
Плохо обошлись на работе? 
В поисках лучших условий труда? 

 
 

                          Несправедливое расторжение договора 

Здоровье и безопасность 

Отпуск по семейным обстоятельствам 

Страхование здоровья 

Юридическая защита иммигрантов 

Дискриминация на основе расы 

Дискриминация на основе пола 

Дискриминация на основе возраста 

Компенсация трудящимся 

Заработные платы 

Домогательство 

Страхование по безработице 

Проблемы с пособием 

Проблемы с жилищными условиями 

Социальное обеспечение 

Любые другие проблемы, связанные с  

работой 

 

 

 

 

Свяжитесь с Центром по Защите Прав Иммигрантов 

269-0409 

*  Предоставляем конфиденциальную информацию и помощь 

иммигрантам, с которыми несправедливо обходятся на работе, при аренде 

квартир,  а также по другим вопросам, независимо от того есть ли у вас 

статус иммигранта или нет. 

 

*  Боремся за экономическую справедливость и справедливое обращение с 

работниками  Томпкинского округа 

 

Центр по Защите Прав Иммигрантов Томпкинского 

округа 
(в сотрудничестве с Гражданской Ассоциацией Латиноамериканцев 

Томпкинского округа и Ассоциацией Американцев Азиатского 

\происхождения Итаки) 

 

115 The Commons, Ithaca (над магазином использованных книг Autumn Leaves) 

 Звоните по телефону 269-0409 или пишите нам: TCWRC@yahoo.com 

Знаете ли вы? 

Что вы имеете право на 

следующее 
(независимо от того есть ли у вас статус иммигранта 

или нет) 

 Право на минимальный размер оплаты  

труда (7.25$ в час) 

 Право на сверхурочное (если проработали 

больше 40 часов а неделю) 

 Право на безопасные условия труда 

 Право сохранять молчание, если вас 

спросять о вашем иммиграционном 

статусе 

 Право быть свободным от дискриминации 

(на почве расы, национального 

происхождения, религии, пола) 

 Право на объединение 

 Право на отпуск по семейным 

обстоятельствам и по состоянию здоровья 


